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Fir Assistenzérztinnen und Assistenzarzte mit dem Weiterbildungsziel Hausarzt-
medizin stehen im Kanton Graubiinden sowohl ein Programm fiir die Praxisassis-
tenz als auch ein Weiterbildungscurriculum (Aufbauweiterbildung Innere Medizin)
zur Verfiigung. Mit diesen Weiterbildungsmdglichkeiten soll Interessierten eine
zeitgemasse Weiterbildung mit einem einfachen, niederschwelligen Einstieg er-
moglicht werden.

A

In ausgewiesenen Lehrpraxen (SIWF Weiterbildungsstellen) kénnen 6 Monate
ambulante Weiterbildung in Praxisassistenz absolviert werden. Interessierte kén-
nen sich direkt bei der Leitung Hausarztmedizin (hausarztmedizin@ksgr.ch) oder
bei einer Lehrpraxis bewerben. Die Stellen im Programm Capricorn werden zu
75% durch den Kanton Graubiinden und zu 25% durch die Lehrpraxis finanziert.
Detaillierte Angaben finden Sie im Konzept Capricorn.

Das Kantonsspital Graubiinden (KSGR) bietet Ihnen eine strukturierte, individuali-
sierte, unterstiitze Weiterbildung zum Hausarzt/zur Hausérztin in Form des Haus-
arztcurriculums an. Dieses Curriculum kann wahrend 24 Monaten und zusatzli-
chen 6 Monaten Praxisassistenz absolviert werden.

Die Basisweiterbildung soll vor dem Start im Curriculum wahrend 1-2 Jahre an
einer Klinik Kategorie B oder C mit anschliessenden Jahren am KSGR (A Klinik mit
garantierter Stelle) oder 3 Jahre in einer A-Klinik absolvierter werden.

Am Ende der Basisweiterbildung besteht die Méglichkeit, eine 6-monatige Praxis-
assistenz im Rahmen des Curriculums zu absolvieren. Diese wird an die geforderte
ambulante Medizin im Rahmen der Weiterbildungsordnung Allgemeine Innere
Medizin angerechnet.

Die Aufbauweiterbildung kann an diversen Ausbildungskliniken im Kanton Grau-
bliinden mit Stellendauer von 3-12 Monaten angeschlossen werden. Die Leitung
Hausarztmedizin stellt mit Ihnen zusammen ihr Wunschprogramm zusammen und
organisiert lhre Stellen in den von Ihnen ausgewahlten Fachbereichen. Dabei steht
ein sehr grosses Spektrum zur Verfligung, aus dem sie lhr Programm nach lhren
Bediirfnisseen individuell zusammenstellen kénnen. Konzept Curriculum

Weiterbildungsziel «Allgemeine Innere Medizin», Schwerpunkt Praxis

Ziel des Kandidaten/der Kandidatin, eine hausérztliche Tatigkeit — vorzugsweise
im Kanton Graubiinden — aufzunehmen.

C

Die Leitung Hausarztmedizin steht Ihnen als Jobcoach wahrend Ihrer ganzen
Assistenzzeit beraten zur Seite und hilft Ihnen, Ihre Stellen ideal aufeinander abzu-
stimmen und lhre persénliche Weiterbildung zusammen zu stellen. Auch unter-
stlitzt sie Sie in allen Fragen zum Eintritt in die Praxistatigkeit (nétige Kurse, Versi-
cherungen, Finanzierung, Anstellung versus Ubernahme, etc) in persénlichen
Gesprachen und mittels Weiterbildungen in diesen Bereichen.

Ermoglicht durch Kanton Graubiinden und unterstiitzt von
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